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Workshop 4:
Menschenrechte und Digitale Transformation —
Herausforderungen fur die Schule
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Menschenrechte und Digitale Transformation
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Menschenrechte und Digitale Transformation
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Menschenrechte und Digitale Transformation

» Die «Neue» Verantwortung in der Digitalen Bildung (1)
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